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La Colonia es una barriada de 44 casas construida por sus padres. De aquella 
generación sólo quedan 6 mujeres vivas. Normalmente las propiedades son 
cedidas a los/as hijos/as.
En la familia de Mikel eran 4 hermanos: uno que fue misionero, otro que ya 
falleció, y por último su hermana y él, los dos que quedan (él era el tercero). Sus 
padres ya murieron. Su padre era albañil.
Mikel estuvo Dominico entre los 10-12 años para pasar a la empresa de embutidos 
Mina en el año 59 (con 14 años), hasta que cerró en el 99. Era deshuesador 
(carnicero). Aunque tuvo ocasión, decidió no ir ni a la Morris ni a Plásticos Zozaya 
ni a Brello, pues alimentaba a su familia gracias a su trabajo, de donde sacaba el 
género a mitad de precio.
Sus padres eran de Monteagudo. Él nació en Villava. Cuando él tenía 5 años se 
mudaron a la Colonia (en Villava también).
La Colonia se ubica en Villava, donde está la gasolinera, antes de la curva de Arre. 
Originalmente eran 44 vecinos/as, de los que sólo siguen vivas 6 mujeres.
En la Colonia conviven diferentes ideologías. Es un entorno muy familiar y 
organizan una fiesta anual en la que hacen diferentes actividades. 
Actualmente Mikel ha empezado en un proyecto musical con la guitarra. Llevan 6 
meses y actúan en las sociedades de Villava. Ensayan un día a la semana.
Hubo varias fases en la construcción de la Colonia, que corrió a cargo de los/as 
propios/as futuros habitantes, todo gestionado en asamblea. 
La inauguración de la Colonia fue en 1952, cuando él tenía 5 años. Estuvo el 
Gobernador de Navarra y Laquidáin, el alcalde de Villava. Su padre leyó el escrito 
fundacional. 
En la Colonia siempre se ha hablado de “los 44 hombres”; a las mujeres no se les 
ha tenido en cuenta (por ejemplo, no aparecen en los escritos fundacionales). Pero 
Mikel afirma que actualmente la mujer está en todas las esferas. 
Mikel está en la Junta desde hace 28 años. Un mes antes de las fiestas de Villava se 
empiezan a reunir los lunes para preparar la fiesta de la Colonia. Son 7-9 personas 
y se reparten las tareas. Para la fiesta de la Colonia nunca se han pedido 
subvenciones, siempre se han autogestionado poniendo una cuota familiar de 25€. 
Antes de llegar las fiestas se convoca una asamblea y después se envía, casa por 
casa, un pequeño informe con los datos económicos. 
Todos los vecinos de la Colonia participaron en la construcción de todas las casas y 
después las sortearon. Eran todas iguales. 
Es una casa bi-familiar, partida por la mitad. Tiene un portalón de entrada y una 
sola planta de 69m2. La casa tiene un terreno adyacente de alrededor de 90-
100m2. Sus padres tenían conejos y gallinas, sin embargo, él tiene flores (su mujer) 
y huerta. 

En origen era: el portalón, 6 escaleras, entrada de 3m, pasillo, cocina, baño, 
comedor y 3 habitaciones. Algunos al irse los hijos de casa quitaron una habitación 
pequeña y agrandaron el comedor, añadiéndole un fogón. Han sustituido el gas. 

Su hermano era misionero y su otros dos hermanos hacían su vida, así que tuvo 
que quedarse él en el piso. 
La cocina era económica, con el calderín y las puertas de hierro. De calefacción 
tenían una salamandra y leña en el comedor.
Cuando Mikel se quedó con la casa, vendió el piso y pidió un préstamo para pagar 
la obra de la casa de la Colonia. 
Antes de la obra que realizaron, la casa estaba en muy malas condiciones (sin 
calefacción...) 

Su padre, después del trabajo, era de ir a misa y al Círculo Carlista de Villava. Se 
llevaba la merienda que le ponía la mujer. 
Su madre era muy coqueta. La abuela Antonia llevaba el pelo blanco, ropa negra y 
delantal. Vivía con los padres de Mikel. 

La madre le preparaba el desayuno y almuerzo a su padre y después a él: café con 
leche, galletas, “tortillica”, a veces queso de racionamiento o embutidos que él 
abastecía. Cena: sardinas, paté que él elaboraba...
Los domingos acostumbraban a comer pollo, abadejo o algún puchero que traía su 
madre del comedor donde trabajaba.
Villava tenía 4 calles. Se divertían con los bolos, el hinque, la comba, la rueda con el 
“ganchico”, los cromos, las tapas de bebidas... 
Había alumbrado, asfalto de mala calidad y huertas y frutales por todos lados, 
aunque ahora ya todo ha desaparecido. Villava llegaba hasta el canal, la Calle del 
Rosario y un poco de Esteban Armendáriz. 

Una vez cogiendo membrillos en la huerta de Indurain un amigo se cayó del arbol y 
se rompió la pierna. A otro lo metieron desnudo en las ortigas. 
Descargaban 70-80 bueyes en la estación del tren y los traían andando por Marcelo 
Celayeta y Avenida Villava hasta la fabrica.
El reciclaje empezó en Villava hace 40 años. Antes se dejaba la basura en la puerta 
y pasaba el camión de la basura. Luego ya llegó el camión de organización de 
residuos.

El sereno era una figura muy importante del pueblo. Le llamaban “Cristo Seco”. 
Estaba siempre en todos los sitios importantes. Era un proceso de compañía, algo 
más familiar que ahora, para las mujeres que salían de trabajar de madrugada, etc.

El sereno era un cascarrabias. Trabajaba por la noche: le llamaban para abrir 
puertas, tenía en cuenta la salida de las empresas, conocía todas las familias, etc. 
Antes en Villava se conocían todos, y la amistad de ahora es con quien ya la tenías 
antes. 

34 Círculo Carlista y Sociedad 
Recreativa de Villava

Una gente inquieta entró en el Círculo Carlista de Villava y se le cambio el nombre: 
“Sociedad Recreativa Villavesa”. Así se empezó con el euskera, se hacían 
reuniones, rondallas y demás actividades (Carnavales, Olentzero...). Tras un 
conflicto se acabaron marchando.
Las personas que salieron del Circulo, unas 40, se juntaron en las escuelas y 
decidieron fundar la sociedad “Etxebeltza”, hace 40 años. Él fue uno de los 
promotores. Hoy día son unas 200 personas. Organizan Olentzero, carnavales, las 
fiestas, semana cultural... Nunca han pedido subvenciones. Su nombre viene de la 
“Casa Negra”, que fue donde la sociedad empezó a andar. Todas las obras fueron 
en auzolan. Hace 22 años compraron un local, que es donde están ahora. 
Etxebeltza era abertzale, socialista y asamblearia. Los partidos ORT y PTE no 
entraron. Cuando esas siglas desaparecieron, esa gente entró individualmente en 
la sociedad, pero como organizaciones no podían entrar. 
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Del 79 al 83 fue tiempo de primeras candidaturas. Regían los concejales elegidos, 
13 en total. Ellos sacaron la "Agrupación Atarrabia", consiguiendo 7 de 13. Y así se 
les empezó a dejar entrar en la Casa de Cultura. A partir del 83 es cuando entran 
los partidos políticos. 
Se permitió hacer las 3 Torres de Villava porque la alcaldía la tenía la derecha y 
hubo una serie de errores. Ellos no querían que Villava se convirtiese en un “Moscú 
de alturas”. 

39 Candidaturas y relaciones entre 
partidos

En el año 84 se presentan las primeras candidaturas por partidos políticos. Él va 2º 
por Herri Batasuna y sacaron 3 concejales. Aunque mandase el PSOE se llevaban 
bien con ellos, y a él le dieron la cartera de cultura. Explica que entonces no había 
esas diferencias entre partidos, tenían buena relación personal y colaboraban 
entre partidos. También promovió la Asociación de Jubilados.
Para la Asociación de Jubilados hacía Campeonatos de Mus para Jubilados y una 
fiesta con bailes. 

41 Hitos en la vida municipal de 
Villava

En la vida municipal de Villava destacan según Mikel el desarrollo del Olentzero, los 
carnavales, la recuperación del euskera y la ikastola pública de Villava, Atargi. Todo 
esto es debido a esa gente que participó en las Comunidades de Base Cristianas, 
después en Asociaciones de Vecinos y posteriormente en el proceso de la Sociedad 
Etxebeltza. El nacimiento de Etxebeltza fue el motor que conllevó a todos los 
logros.
En Villava había multitud de empresas: Zozaya (plásticos), "Brello", San Andrés 
(papel), Onena, Talleres Júcar, John Graft (?), Esparza y la fábrica de hachas y 
sierras de los hermanos Zabalza. También estaba la Cooperativa de Villava, donde 
los trabajadores y las trabajadoras de Onena podían adquirir productos, y varias 
cajas de ahorro: Caja de Navarra, la Municipal (ahora la Rural). Había muchos 
autoservicios pequeños de comida (Ardaiz, la Lechera, los Jiménez, panadería 
Arrasate...)
Bares importantes de Villava eran el Avenida y el Sancho. El Avenida estaba en el 
cruce de carreteras, y la gente iba a tomar una copa mientras esperaba a la 
villavesa para ir a trabajar. El dueño del bar tenía preparado lo que cada uno 
tomaba y la gente no pagaba hasta que volvía a la tarde. 
A la fábrica Mina venían 2 villavesas a diario: una de Pamplona-Burlada y Villava, y 
la otra de la Txantrea. 

45 Embutidos Mina. La riqueza de 
Huarte

Embutidos Mina era lo que mantenía la riqueza del pueblo de Huarte, porque los 
trabajadores tenían puesto fijo y sacaban productos a mitad de precio. Incluso se 
hizo una ubicación de pisos para los trabajadores. 
En Villava, como asociaciones religiosas estaban la Catequesis y las Margaritas 
(hace 70 años). Y ellos en las Comunidades Cristianas de Base. Cuando se crearon 
las Comunidades mantenían contacto con curas de San Blas y funcionaban como 
alternativa a la Iglesia oficial, sacando escritos en contra de posturas de la Iglesia 
como Institución. Tenían que reunirse clandestinamente y una vez acabaron en el 
cuartel de la Guardia Civil.
Como asociación deportiva en Villava destaca Beti Onak, configurada a raíz de los 
hermanos pelotaris Donezar. El equipo de balonmano ha sido muy importante en 
la vida de Villava, incluso una vez vino el Barcelona a jugar. 
Estuvo 4 años como concejal de Herri Batasuna y de ahí ya se centró más en la 
lucha sindical. 
Primero estuvo 2 años interno en los Dominicos de Villava (porque tenía campo de 
fútbol). Afirma que sólo aprendió a tocar la guitarra y el solfeo. Hacían deporte, 
pero no le gustó. De abusos nunca supo nada. Después, de los 12 a los 1 4estuvo 
en la Escuela de Villava. Ahí tuvo varios maestros que usaban la vara y el cuarto de 
baño para castigarlos. Para los 14 años ya entró a trabajar. 

Ha sufrido la represión en sus diversas facetas: 6-7 detenciones por temas 
laborales y por solidaridad con luchas obreras; cantar el "Cara al Sol" y bailar 
desnudo el "Pato patito, cuac cuac" delante de 7 policías secretas... El 23F era el 
presidente de Etxebeltza y algunos tuvieron que esconderse esperando a ver qué 
pasaba, pues estaban marcadas como personas que estaban todo el día luchando. 

De pequeños jugaban a los bolos y a divertirse en la calle. Con 16-17 años ya 
empezaron a fumar. Solían jugar al fútbol y ya andaban en el movimiento pro-
amnistía (él era miembro fundador de las Gestoras Pro-Amnistía de Navarra). 
Su trayectoria política ha sido posible gracias a que su mujer cuidaba de los hijos. 
Ahora piensa que fue un poco egoísta por no haberse preocupado demasiado por 
la crianza de los hijos y dedicarse más a la gente. 
La mayoría de los días iban a la Sociedad Recreativa y organizaban actividades, 
excursiones al monte, aprendían euskera, daba clases de guitarra, y jugaban la 
partida al mus. Las cuadrillas jugaban al "tú-la-llevas". De más mayores tenían los 
"guateques" (bajeras donde se juntaban las cuadrillas en fiestas). Una vez con 20 
años vino la Guardia Civil a buscarle a casa por haber robado 2 merluzas. 
Mikel se casó con 22 años, tras 4 años de novios. Ninguno de los dos había tenido 
pareja antes. Ella es de Unanu y estaba sirviendo en una casa de Villava. Se 
conocieron en fiestas. 
Durante el noviazgo su mujer y él se veían los jueves, que era cuando salían las 
personas que servían en las casas. Se iban al cine, pero no se tocaban, y tampoco 
tenían ningún tipo de educación sexual. 

El día de su boda pidió a sus amigos que, en vez de regalarles juegos de café, le 
dieran dinero para el viaje de novios, y así logró irse de vacaciones con 2.000 
pesetas. 
Con 14 años, al entrar a Mina le tocó colocar latas de mortadela en jaulas durante 
8 horas. Luego estuvo despellejando las pieles de las vacas, entrando a las cámaras 
a -20º C, deshuesando jamones y paletas y haciendo foie-gras. Se hacían todos los 
trabajos y se aprendía con la práctica. Los técnicos estaban preparados y los 
peones estaban de ayudante. El deshuese era lo más complicado. Fue él quien, 
desde el Comité de Empresa, implantó los guantes de hierro, después de una serie 
de cortes de diferentes personas. Trabajaban con sistemas de productividad 60/80 
(con el 25% más te daban un extra), lo que fomentaba que “fuesen a matarse y no 
a desarrollar el trabajo”. 
El horario de trabajo era de 7 a 15:15h, de lunes a viernes. Tenían 20 minutos de 
bocadillo. Esos minutos de más que trabajaban cada día eran acumulados para 
poder coger puentes o días de licencia retribuidas (parte de las reivindicaciones). Él 
nunca ha metido horas extra para que así pudiese entrar gente eventual a la 
empresa. El trabajo era hacer embutido, jamones... 
Mina se construyó en Huarte después de haber estado en Burlada. Diego Mina 
padre fallece y entra su hijo, esquiador alpinista. Se estrella con una avioneta y 
entra su cuñado, Carlos Garaikoetxea. Él ha estado 20 años en el Comité de 
Empresa. LAB ha sido el único sindicato que ha estado, después también UGT. No 
le dejaban irse. 

61 La empresa queda a cargo de 
algunos trabajadores

A Carlos Garaikoetxea lo propusieron para ser lehendakari y éste puso a Juan 
Antonio Ugarte de gerente, ofreciendo la empresa a los trabajadores. 80 de los 200 
trabajadores decidieron quedarse como asalariados y 120 coger la empresa. La 
única condición fue que se le pusiese una pensión a la viuda de Diego Mina hasta 
morir. Así, una gente se fue del sindicato (LAB), entró UGT y se configuraron como 
Consejo de Administración. 

62 Conflicto entre trabajadores y 
Consejo de Administración

Al configurarse una Sociedad Anónima Laboral (o SAL), el Consejo de 
Administración hacía trabajar más horas, pero gratis. A los trabajadores no les 
parecía bien que mandase el Consejo de Administración y querían representación 
obrera, tras lo que hubo un gran conflicto. 
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63 Acampada por el derecho a la 
representación obrera

La asamblea de los trabajadores le había elegido a él y a otros dos para ser parte 
del Comité de Empresa, y así, los tres acamparon durante un mes enfrente de la 
empresa (la mujer venía con la comida). Al final consiguieron que los trabajadores 
asalariados tuvieran derecho a una representación obrera, a pesar de que 
perdieron un mes de salario para ser reconocidos como representantes legales. 

German Borge era uno de los 3 compañeros que acamparon frente a la empresa, 
que murió hace 11 años. Estuvo unos años en el ámbito del transporte cuando era 
época de huelgas.

65 El final de la fábrica. Gestiber vs. 
Fosforera

Mina, como tal, no tenía suficiente capacidad de gestión y delegaron en una 
empresa multinacional (Gestiber). Los trabajadores, por su parte, buscaron una 
alternativa: el grupo Fosforera. Gestiber planteaba dejar/vender la empresa y que 
Pamplonica entrase a coger la patente.

66 De presidente del comité a 
gestionar la empresa

Por 1 voto ganó la propuesta de Fosforera y llevó la gestión durante 6-7 años, 
manteniendo puestos de trabajo e indemnizando a la gente que se fue yendo de 
Mina. La fábrica necesitaba reestructurarse para adaptarse a las normativas de 
Sanidad y, para seguir, se hubiera requerido una empresa nueva. Al final se llegó a 
un acuerdo con Pamplonica y se les otorgó la marca. Como había desaparecido el 
Consejo de Administración, Mikel estaba llevando la gestión de la empresa; pasó 
de ser presidente de comité durante 20 años a gestionar una empresa durante 4-5 
años. 

En el 99 se termina la empresa Mina. Todos los beneficios se llevan a una subasta, 
y los terrenos son adquiridos por unos contratistas que pagan 40 millones de 
pesetas para luego hacer casas. Se termina el proceso de la empresa y se les da un 
dinero. A algunos trabajadores/as se les da la opción de ir a trabajar al Pamplonica. 

68 Coordinación clandestina de 
delegados de empresa

Cuando entró a trabajar a Mina estaba el Sindicato Vertical. Funcionaba el Consejo 
de Trabajadores y las asambleas. Antes de la legalización de partidos había 
delegados de empresa que se iban al monte clandestinamente para hacer 
asambleas con otros delegados (3/4 de cada empresa). A veces venía la Policía 
Nacional y la Guardia Civil en caballo y les pegaba. 

69 Resultados de la coordinación 
clandestina

Con la coordinación de Comités llegaron a parar el 90% de Navarra; sin sindicatos 
ni partidos (hacia el año 70). 

A los 14 años ya había pasado 2 años con los frailes, a los 15 ya estaba metido en 
las Comunidades de Base cristianas, en relación con curas obreros. Participó en el 
nacimiento de Gestoras Pro-Amnistía, coordinando a nivel de Euskal Herria. Es el 
surgimiento de otra inquietud. Empiezan a meter a muchos militantes de ETA y 
Comandos Autonomos en la cárcel y a detener a los lideres de los trabajadores. Al 
entrar la Constitución y los partidos la gente va tomando posturas más partidistas.

72 Origen de inquietudes y resumen 
de su trayectoria

Trayectoria de Mikel: Comunidades Cristianas de Base, Asociación de Vecinos, 
Etxebeltza, Gestoras Pro-Amnistía, Nafarroaren Eguna en Baigorri aprovechando 
para llevar comida a los refugiados…

73 Detenciones, torturas y 
humillaciones

Por un chivatazo volvió a sufrir detención, golpes y torturas. En una de esas 
detenciones le tiraron en volandas entre 4 policías y dejó la Comisaría de 
Pamplona sin luz. Tenía 50 años. Fue cuando le obligaron a cantar el Cara al Sol 
desnudo. 
Mikel sale delegado de empresa porque empiezan a surgir las luchas obreras 
(Potasas...). Hace 40 años entra en LAB y empieza a hacerse responsable de la 
coordinación de todo el sector de cárnicas y a reivindicar un convenio provincial. 

75 Igualdad salario hombre-mujer en 
Mina

Una de las primeras plataformas de reivindicación en Mina fue la igualdad de 
salario hombre-mujer, que se consiguió hace 50 años gracias la coordinadora de 
representantes de empresas. Es cuando se consiguen las tablas y categorías 
salariales, sin género. 
En aquella época las reivindicaciones giraban en torno al salario por enfermedad 
(se reivindicaba el 100% del salario y se consiguió a nivel de todo el sector de 
cárnicas), las licencias retribuidas y condiciones de seguridad e higiene en el 
trabajo (petición de material de seguridad, limpieza de la ropa a cargo de la 
empresa...)
De ser 300 asalariados, con delegados, procesos de lucha… cuando parte de los 
trabajadores se hacen cargo de la empresa es cuando en Mina se da una 
diferenciación y salen diferentes opciones sindicales. Esto no ocurrió hasta que 
dejó Garaikoetxea y se configuró la SAL, pues hasta entonces eran todos de LAB y 
estaban todos en el Comité. 
Mikel asegura que en política pasa lo mismo: aunque UPN tenga una buena 
propuesta, no es votada por ser quien es. Él dice pertenecer a otra época y no 
poder admitir cosas que ahora pasan.

79 Origen de las Gestoras Pro-
Amnistía

Gente mayoritariamente vinculada a organizaciones políticas y armadas empieza a 
ser detenida (ETA, GAL, asesinatos, detenciones…). Mikel ya se reunía con más 
gente para hablar de temas laborales y empezaron a plantear parar las empresas 
para protestar por lo que estaba pasando. Entre la gente más concienciada de esos 
delegados (en Villava 8-9 personas) se gesta Gestoras. En las fábricas había 
personas encargadas de recaudar dinero de los obreros que querían y se lo daban 
a familiares de presos. 
4 Iglesias les dejaba locales para dar charlas cuando había huelgas y recolectar 
dinero. El cura, al terminar la misa, decía que iba a venir un compañero a hablar 
(de la coordinación de lucha obrera) y después el dinero recolectado era para el 
comité de parados de la empresa en cuestión.
Desde Gestoras apoyaban a los refugiados y les llevaban material el día de Baigorri. 
Por un chivatazo vuelve a ser detenido y maltratado. 
En comisaría le hacen la tortura del bolígrafo (doblar los dedos apretando un boli) y 
la bolsa. También le hicieron comerse 5 folios. Al detenerle le habían quitado la 
agenda y le torturaban pensando que una lista de bajeras de Villava que aparecía 
en su agenda eran zulos y no para la organización de fiestas. Él tenía esa lista por 
ser responsable de cultura, y tras comprobarlo, le sacaron un cubata y le dejaron 
irse. 

Gestoras empezó a raíz de varias detenciones (de ETA y procesos de huelga) 
motivado por personas inquietas que estaban como delegados de empresa antes 
de la legalización de partidos y sindicatos. En la zona de Huarte-Villava-Burlada 
vieron que algo había que hacer en coordinación con Iruñea para ayudar al 
movimiento de presos y de ahí surgió la idea de crear Gestoras (años 70). A Mikel 
le detuvieron varias veces por ello. Tuvo auge porque el pueblo buscaba las vías de 
la autodeterminación e independencia, tanto desde un planteamiento de lucha 
armada como desde un planteamiento político-sindical. 
Gestoras estableció un protocolo según el cual, si había detenciones, se hacía una 
convocatoria automática para el mismo día a las 19h en las plazas de los 
pueblos/barrios en los que había gente afín, para que hubiese respuesta e 
información. Era un apoyo muy importante para las personas detenidas.
Algunas Iglesias daban espacio a Gestoras para que después de misa explicasen lo 
que había acontecido (detenciones, asesinatos…)
Gestoras era una organización que no dependía políticamente de ninguna otra 
organización o partido político. Tenían una trayectoria de apoyo a presos/as 
refugiados/as y detenidos del movimiento obrero. Tenían una ideología entre 
cuyos objetivos estaban la autodeterminación y la independencia. 

Las primeras marchas a la prisión Herrera de la Mancha (donde estaba la mayoría 
de presos políticos vascos) se organizó hace unos 40 años. Han llegado a ir hasta 
135 autobuses de las 4 provincias.
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El anagrama original de Gestoras se sustituyó por el anagrama que hizo Chillida en 
una reunión en San Sebastián. 
Se hacían cenas de Gestoras para recoger dinero. En las sociedades como 
Etxebeltza, Berdintasuna, Euskal Herria de Burlada, etc. Una vez cada 15 días se 
hacía una cena donde se juntaban en torno a 50-60 personas y se vendían pin-es, 
“banderolas”, el libro del año... Esa era su forma de autofinanciarse.
Para la financiación de gestoras se hacían recogidas de dinero en: asambleas en 
Iglesias, plazas, en fábricas (algunos obreros al cobrar el sueldo aportaban 100 
ptas. y los delegados se encargaban de coordinar a nivel nacional). Parte de ese 
dinero se utilizaba para financiar autobuses, financiar las visitas de gente que no 
tenía dinero, se les daba a los familiares de los presos. 
Cada año se iba con 3-4 autobuses y comida a Baigorri y venían refugiados con 
camionetas a recoger lo que se aportaba.
Sigue siendo miembro de Gestoras pro-amnistía hoy en cuanto a la reivindicación 
de la amnistía.
La lucha armada ya se dejó hace años. Los presos están saliendo con la condena 
cumplida, que es la alternativa actual de la izquierda abertzale. La izquierda 
abertzale, hoy día, ha dejado la reivindicación de amnistía un poco de lado y se ha 
apostado por la vía institucional: se ha entrado en los Parlamentos y se dominan 
Diputaciones... 

Explica que esta dinámica de salida de presos nos va a conllevar a que el problema 
siga existiendo durante 25 años más. No hay acercamiento de presos y los presos 
enfermos no salen de prisión. Aunque de los 200 y pico que quedan hay algunos 
que saldrán pronto, a un sector de esos presos le quedan todavía 25 años más. 

Argumenta que, aunque haya habido un cambio de estrategia, ahora que hay 
fuerza, compete a políticos y sindicalistas denunciar las medidas represivas del 
Gobierno Español contra ese colectivo de presos que va a quedar en las cárceles. 

97 Propuestas a la izquierda abertzale 
1

Mikel cree que con la fuerza institucional que hay, desde la izquierda abertzale hay 
que buscar la forma en la que el problema se termine, y difiere en que haya que 
esperar 25 años más para ver el problema terminado. 
No difiere con la izquierda abertzale en cuanto al modelo de gestión social y 
política que están haciendo concejales por el cambio político contra la derecha 
desde barrios y pueblos. 
Plantear este tipo de cosas conlleva a que compañeros te digan den el siguiente 
tipo de argumentos: “que hay que tirar para adelante”, “que se ha roto el 
colectivo”, “que si la mayoría del colectivo” …

100 Propuestas a la izquierda 
abertzale 2

A pesar de desconocer las situaciones actuales de los presos en la cárcel, cree que 
desde el sector político-sindical debería plantearse que en 5 años salgan todos los 
presos y que saquen a los presos enfermos. 

101 Muerte del padre del preso Patxi 
Ruiz

El hijo de su compañero de trabajo Francisco Ruiz, que está en la cárcel, había 
venido a ver a su padre 8 meses antes de su muerte y tuvo tal acoso policial, que 
cuando falleció el padre no quiso venir a verlo para no volver a pasar por lo mismo. 

102 Propuestas a la izquierda 
abertzale 3

Argumenta que habría que buscar el apoyo de otros territorios y buscar una 
fórmula en la que se determine soluciones para esos más de cien presos, pues se 
está haciendo una dejación de un sector que va a ser cargado con toda la 
responsabilidad.
Al indulto del 75 no le dieron mucha importancia porque todavía no había muchos 
presos de ETA. Pasó como una obra bastante buena marcando el fin del 
franquismo. 
Cree que después de la firmeza de ETA en el abandono de la lucha armada y el 
paso al proceso político, el conflicto tenía que haber acabado. 
En la Marcha de la Libertad se juntaron en Arazuri y les dijeron que se les había 
denegado el permiso. Les dieron un tiempo para desalojar, pero con la cantidad de 
gente que había era imposible. Entonces entraron los caballos por el monte y 
pegaron a todos. A Mikel le tocó bajar a una mujer mayor de al menos 100 kg 
monte abajo. Tuvo que escapar y tirarse por una acequia de 2 m porque le 
persiguieron y volvió a casa ensangrentado.
Cuando no existía la Constitución, el planteamiento era que se elegían 
representantes de cada empresa y se reunían en el monte. Así se organizaban y 
coordinaban. El frente obrero fue el consejo de trabajadores antes del proceso de 
legalización. Dentro del frente obrero, si no existía un contacto no había 
información, así que en las cárceles había contacto con los familiares, que eran los 
que pasaban la información. Mucha gente marchó como refugiada, y muchos de 
ellos han muerto. 
Mucha gente marchó como refugiada, y muchos de ellos han muerto. Por ejemplo, 
un primo de su cuñado, el hermano de una compañera de Gestoras...
Segun Mikel el frente político dentro de Gestoras reivindicaba la amnistía, hacer 
saber la problemática global y defender a ETA como organización política y no 
como organización terrorista. 
Explica que como organización política ETA ha sabido terminar la lucha armada y 
dar paso a la lucha política de los partidos y sindicatos sin ver con malos ojos dicho 
trayecto. 
Argumenta que ciento y pico presos van a pagar por todo. Por ejemplo, el 
iruindarra Antxo, que se suicidó en la cárcel cuando le quedaban un montón de 
años. Según él no se puede esperar al planteamiento individual por parte del 
Gobierno, porque ven que el pueblo no responde y al final se dejará que unos 
pocos paguen por todos los atentados sin aclarar. Ese es el objetivo del Gobierno, y 
esos presos saldrán habiendo pasado más de la mitad de su vida en la cárcel, con 
todo lo que eso supone (celdas de castigo, déficit alimentario, etc.)

111 Propuestas a la izquierda 
abertzale 4

Cree que el movimiento político-sindical, ahora que tiene fuerza, debería plantear 
unas fechas concretas para la salida de presos/as, para buscar la amnistía o la 
forma en la que el conflicto se termine. 
A Mikel no le gusta el término “conflicto vasco” porque, según él, se trata de un 
proceso en el que por un lado el Gobierno ha usado las fuerzas represivas y por 
otro la organización armada ha defendido unas tesis que, independientemente de 
que hayan sido correctas o no, ya están abandonadas. 
Según Mikel, y al estar las tesis abandonadas, no se puede entender que siga gente 
en la cárcel cuando todavía no hay nadie responsable de lo que pasó en el 
franquismo. Hay, pues, un ensañamiento político de los Gobiernos español y 
francés para cargar a unos pocos con toda la responsabilidad.

Hoy la configuración de partidos en instituciones hace que, aunque un partido 
plantee una alternativa mejor para el pueblo en general, sólo por ser oposición se 
dice que no. Según Mikel ya no hay un planteamiento humano como personas 
humanas, y ese es precisamente el cambio respecto a sus tiempos de militancia. 

En su legislatura (83-87), aunque el PSOE tuviera mayoría y alcaldía, HB tenía 3 
concejales y les fueron delegadas 3 responsabilidades, pues aun teniendo 
diferentes formas de pensar se conocían, habían militado juntos en otros asuntos 
del pueblo y confiaban en su responsabilidad. 

116 La ikurriña en el Ayuntamiento de 
Villava

En los años 70 vecinos pidieron a UPN la legalización de la Ikurrina en el 
Ayuntamiento de Villava. Se hizo un referéndum y la propuesta salió adelante. 
Mikel dice que la diferencia está entre el partido y la persona, lo que hoy en día es 
impensable. Al llegar su legislatura (83-87), estando el PSOE en el poder, desde el 
partido se le planteó quitar la Ikurriña, pero el alcalde de Villava se enfrentó al 
partido y se negó a quitarla.
Explica que antes el lado humano de las personas se tenía más en cuenta en lo 
político. 
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Durante la legislatura en la que fue concejal en el Ayuntamiento de Villava tuvieron 
sus más y sus menos con el PSOE, pero éste les delegó 3 responsabilidades 
importantes (euskera, cultura y urbanismo). Mikel argumenta que esa es la 
diferencia principal con los principios políticos que hay ahora, que aunque una 
iniciativa sea buena, hay que ir en contra según quién la proponga. 
1999: fin de la empresa Mina, Mikel se queda en la calle con 53 años. Nada más 
terminar, los responsables del sindicato LAB de Huarte-Villava-Burlada le proponen 
liberarle en el sindicato. 

Entra en el sindicato y le asignan la responsabilidad del área de transporte (de 
mercancías, autobuses, ambulancias, autopistas, zona azul). Funciones: conectar 
con delegados, indagar sobre situación de empresas, convenios provinciales…

Al llegar las elecciones, hacía falta un 10% de porcentaje para estar en los 
convenios provinciales, y a eso dedicó los años que estuvo de liberado, pues estar 
en dichos convenios era una de las formas de llegar a la totalidad de trabajadores. 

También se dedicó a asesorar a toda la gente en temas de incapacidades con el 
responsable del área de artes gráficas y químicas. Lo hacían sin cobrar y tenían 
siempre la sede llena.

123 Jubilación y cierre de la sede de 
Villava

Al jubilarse, y también morir Germán, sin saber bien por qué motivo, desapareció 
el servicio que tenían desdoblado desde LAB en Atarrabia, cerrándose la sede (la 
única que existía en Huarte-Villava-Burlada). Él cree que fue un error. 

Hoy en día sigue haciendo asesoramiento en torno a las incapacitaciones fuera del 
sindicato, tanto en la bajera que les dejó el Ayuntamiento como en el bar. 
Como momentos importantes recuerda las huelgas de la villavesa (hasta se 
paralizó la frontera) y también la huelga de 3 días de las ambulancias en Estella, 
cuando se levantaban a las 4 am a hacer asambleas y piquetes informativos. 
Al jubilarse, pensando que iba a descansar, vinieron las responsables máximas del 
sindicato a pedirle que participase en la creación de un área de pensionistas y 
jubilados.
Se juntan 6 personas y empiezan haciendo asambleas con los afiliados jubilados. Al 
tener la sede de Atarrabia, empiezan a dar asesoramiento a personas jubiladas y a 
punto de jubilarse. Consiguieron firmas por el prepago e hicieron varias acciones. 
Así pasó 7 años. 

Con 450 personas afiliadas al área de pensionistas y a un año vista, Mikel busca 
alternativas para que al marcharse él no desaparezca la iniciativa. Así consigue 
incluir la jubilación como área de militancia en LAB y se constituye un fuerte 
relevo. 
A pesar de no estar en el sindicato sigue yendo a los actos y manifestaciones, pero 
afirma estar satisfecho con el equipo que ha quedado en el área de jubilación y 
pensionistas. 
Lo que le gustaría es que los jóvenes entiendan que defienden lo que pensaban 
antes, pero dando ejemplo, para que ellos se revelen. 
Muy contento con el área de pensionistas, dice que seguirá asistiendo a actos y 
manifestaciones. 
Después de una vida así, cuenta que le apetece empezar algo con la guitarra, lo 
único que aprendió cuando estuvo de chaval en los Dominicos. Por casualidad, 
hace un año conoció a una persona de su edad que tocaba la guitarra en un bar. 
Hace 8 meses se vuelve a encontrar con el señor que conoció en el bar (Rafa), y 
empezaron a quedar para ensayar en la sede que le deja el Ayuntamiento para 
hacer asesoramiento sindical. 
Rafa y él empiezan a congeniar musicalmente y juntan las canciones que cantaba 
uno con las que sabía el otro. Ya tienen 46, 14 de ellas en euskera y 15 de ellas de 
temática contestataria. Su objetivo: aprender 90 canciones y una vez a la semana 
salir a un bar sin cobrar a cantar las 10-12 que en cada caso elijan. 
Rafa y él y ya tocaron en el Hogar de Jubilados frente a 150 personas. Dice que 
tanto las canciones protesta como las que son en euskera no pueden faltar, pero 
con las canciones de antaño, se pone contento a aquel sector sin proceso de 
ideología. Con esta iniciativa pretenden ver a la gente feliz, que la gente haga 
relación (que es lo que hoy día falta) y que salga de su mundo individual. 
Sus nuevas ilusiones: la guitarra, la huerta, la familia... Hasta que el cuerpo 
aguante. 
Rafa y él no se conocían de nada. Mikel es muy conocido por tocar la guitarra, 
siempre ha ido con su guitarra a las cenas y encuentros. 

139 Su día a día y el proyecto con la 
guitarra

Al ser una persona activa no vale para ver la televisión. Ahora en su día a día va a la 
huerta, a “echarse el pote” con los amigos, “partidica” al mus y la guitarra. 
En cuanto a la presencia religiosa: sus padres eran católicos, su hermano misionero 
en Mozambique (al final tuvo que volverse escapado) y él estuvo en las filas de los 
Dominicos. En el pueblo estaba la Catequesis, los Catecumenados… En las 
Comunidades de Base se juntaba la gente inquieta (gente de fábricas) y 
predominaban los carlistas. Los curas llevaban a los sermones temas obreros. Al 
disolverse entraron en las Asociaciones de Vecinos. 
Viniendo de padres católicos, él había estado fraile, y así entró a las Comunidades 
de Base. Luego de ahí entraron en las Asociaciones de Vecinos donde trataban 
diferentes problemáticas del pueblo como la construcción de las Torres, rampas en 
las aceras, etc. Explica que después ya entraron las organizaciones políticas y 
sindicales y que cada uno cogió su rumbo. 
En la Calle Ricardo Bel, todo el polígono 46 tenía una Junta y Mikel estuvo 2 años 
de presidente. En aquella Junta un presidente tenía el poder de firmar las 
escrituras. El presidente anterior no quiso firmar a la mayoría de los vecinos 
porque resultó que los costes de los materiales habían acabado siendo superiores 
a lo que habían firmado en un principio. Entonces un montón de vecinos se 
revelaron porque querían el pago de lo que en un principio habían firmado. Lo que 
necesitaban era que el presidente firmase esas escrituras iniciales. Hicieron una 
asamblea masiva, Mikel salió elegido, y lo primero que hizo fue firmarlas para que 
los vecinos pagasen sólo lo que habían firmado en un principio, en contra de la 
postura empresarial. Explica que su planteamiento siempre ha sido estar con la 
clase obrera, así que no le costó tomar la decisión. 
Cuenta que era costumbre que los quintos pasasen la Virgen del Rosario en la 
procesión. Cuando les tocó, de los 70-80 quintos de su año, le nombraron a su 
amigo Lázaro (carlista) y a él (abertzale). Explica que lo hizo porque en aquella 
época era lo que había que hacer (y lo que la mente alcanzaba). Había procesiones 
en las que iba el cura, la Guardia Civil... 

145 Cambiar o mantener la fecha de 
fiestas

Las fiestas siempre han sido en octubre y Mikel está a favor de mantenerlas en 
esas fechas, porque, por un lado, de los 28 años que llevan haciendo la fiesta en la 
Colonia San Francisco Javier, jamás ha llovido. Por otro lado, es parte de la 
tradición. Aunque conlleve que los chavales se pierdan 2/3 días. 
Explica que se cogían las fiestas con ilusión. Tenían pipotes y hacían merendola y 
juerga. Entraban chicos y chicas. Estaban con ganas de que llegasen para ir al baile, 
“echar unos potes” e intentar bailar y arrimarse a alguna chica, que en la época no 
estaba bien visto. Había noches que iban a cantar a la gente a sus balcones y por 
las calles, en los bares... Aunque alguna vez les acababan echando un jarro de 
agua. 
Los actos principales eran: el cohete, la misa y la procesión. Para Mikel la fiesta del 
lunes de la Colonia, que siempre ha sido autogestionada. 



148 03:59:29:08 04:00:16:14 00:00:47:05 148 Fiestas de antes y ahora

149 04:00:11:06 04:01:10:12 00:00:59:05

150 04:01:05:04 04:01:44:05 00:00:39:01 150 Apostando por lo humano

151 04:06:09:13 04:06:36:22 00:00:27:08 151 Militante de base 1

152 04:07:51:07 04:08:17:14 00:00:26:07 152 Militante de base 2

VIDEO 3 (20190410094902SANGALO)
153 04:08:59:08 04:11:11:14 00:02:12:05 153 Txoriak txori a la guitarra Txoriak txori a la guitarra
154 04:12:45:08 04:15:12:00 00:02:26:17 154 Maravillas a la guitarra Maravillas a la guitarra

VIDEO 4 (20190410095532SANGALO)

155 04:15:12:23 04:15:28:01 00:00:15:03 155 Proyectos inmediatos

Cree que ahora ya las fiestas no hacen tanta ilusión, porque hay discotecas, etc. 
Antes estaban con ganas porque no iban a trabajar, porque se abrían los pipotes y 
se quedaban a dormir allí, salían con la guitarra, iban a bailar…

149 Indumentaria y diversidad en la 
cuadrilla

Explica que antes no se vestían de blanco, llevaban blusa y cada pipote tenía la 
suya. Ellos tenían una verde, y bajo ella se juntaba gente de todos los colores: 
carlistas, de la USO, de FOS, del PSOE, independientes, abertzales… La cuadrilla de 
amigos son todos y ninguno se lleva mal. 
Vuelve a reflexionar sobre los cambios en la cultura política y sindical: ahora se 
quiere tomar el poder. Sin embargo, él da mucho valor a la persona humana, lo 
humano lo reconforta y lo antepone al ideal político. 
Va finalizando y resume: que ha tocado todos los campos (Iglesia, política...) y que 
le han planteado ir de concejal y de diputado, pero que siempre ha querido ser una 
persona de base. 
Vuelve a explicar que él es una persona que le gusta estar en la base y que no le 
gusta salir en los sitios; una persona de pueblo a la que no le gustan los 
estamentos altos y políticos (a pesar de que se lo hayan planteado). 

Explica que la guitarra, la huerta y la familia van a ser su faceta hasta... los 
próximos años.
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